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2 
คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 
 

ทานประธานสภาฯและสมาชิกสภา อบต. ชัยจุมพล 
 บัดนี้ถึงเวลาที่นายกองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพลจะไดเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปตอสภา
องคการบริหารสวนตําบลอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้นายกองคการบริหารสวนตําบลจึงขอแถลงใหทานประธานสภาและ
สมาชิกสภาอบต.ทุกทานทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินในปงบประมาณ พ.ศ.2552 
ดังตอไปนี้ 

1.สถานะการคลัง 
 ในปงบประมาณ พ.ศ.2552 องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพลไดประมาณการรายรับไว จํานวน 19,266,637.-บาท โดย
ในสวนของรายไดที่องคการบริหารสวนตําบลจัดเก็บเอง จะไดปรับปรุงการจัดเก็บใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และในสวนของ
งบประมาณรายจายไดกําหนดวงเงินรายจายไว จํานวน 19,233,499.-บาท ซึ่งคาดวาสามารถไปจัดทําบริการสาธารณะดานตางๆให
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ซึ่งการจัดทํางบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล เปนการจัดทํางบประมาณแบบเกินดุล 
(รายรับมากกวารายจาย) นอกจากนั้น ขณะนี้องคการบริหารสวนตําบลมีเงินสะสมคงเหลืออยู     150,722.70.-บาท 
 2.การบริหารงบประมาณในปท่ีผานมาและปปจจุบัน 
 ในปงบประมาณที่ผานมา แมวารายรับขององคการบริหารสวนตําบลจะมีจํานวนจํากัด เมื่อเปรียบเทียบกับภาระกิจตางๆ
ที่จะตองดําเนินการเพื่อบริการแกประชาชนตามอํานาจหนาที่ตามกฏหมายก็ตาม แตองคการบริหารสวนตําบลก็สามารถดําเนิน
กิจการตามที่ไดต้ังงบประมาณรายจายไวครบถวนทุกประการ 
 2.1รายรับ 
 ในปงบประมาณ พ.ศ.2552 ประมาณการรายรับไว รวมทั้งสิ้น 19,266,637.-บาท 

รายรับ รับจริง 
ป 2550 

ประมาณการ 
ป 2551 

ประมาณการ 
ป 2552 

หมายเหตุ 

10,446,604.72 9,054,292 9,281,524 
10,446,604.72 9,054,292 9,281,524 

ก.รายไดจากภาษีอากร
1.หมวดภาษีอากร 
1.1 ภาษีบํารุงทองที่ 
1.2 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 
1.3 ภาษีปาย 
1.4 ภาษีสุรา 
1.5 ภาษีสรรพสามิต 
1.6 ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ.แผนฯ 
1.7 ภาษีมูลคาเพิ่ม 1 ใน 9 
1.8 ภาษีธุรกิจเฉพาะ 
1.9 ภาษีและคาธรรมเนียมจดทะเบียน 
สิทธิและนิติกรรมที่ดิน 

77,692.55 
81,701 
8,712 

893,182.83 
2,330,657.74 
4,154,803.74 
2,145,200.13 

39,514.35 
650,388 

 

73,160 
63,924 
7,208 

750,000 
2,500,000 
3,000,000 
2,000,000 

20,000 
600,000 

 

80,000 
63,924 
7,600 

750,000 
2,500,000 
3,200,000 
2,000,000 

20,000 
600,000 
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รายรับ รับจริง 
ป 2550 

ประมาณการ 
ป 2551 

ประมาณการ 
ป 2552 

หมายเหตุ 

1.10 คาภาคหลวงปโตรเลียม 
1.11 คาธรรมเนียมภาคหลวงแร 
1.13 อากรประมง 

41,678.30 
22,724.08 

350 

30,000 
10,000 

- 

50,000 
10,000 

- 

1,090,677.88 301,500 436,700 
755,866.63 105,100 125,100 

7,700 
775 

 
149,340 

290 
597,631 

76.63 
54 

4,000 
800 

 
100,000 

300 
- 
- 
- 

4,000 
800 

 
120,000 

300 
- 
- 
- 

 

152,186.25 116,400 131,600  
106,326.25 

1,400 
43,160 
1,300 

70,000 
1,400 

45,000 
- 

70,000 
1,600 
50,000 
10,000 

 

80,875 
 

60,000 160,000  

80,875 60,000 160,000  
 

101,750 
 

20,000 
 

20,000 
 

 
 

15,400 
4,100 

82,250 

20,000 
- 
- 

20,000 
- 
-  

5,466,725 9,166,725 9,548,413  

ข.รายไดที่มิใชภาษีอากร
1.หมวดคาธรรมเนียมคาปรับและใบอนุญาต 
1.1 คาปรับจราจรทางบก 
1.2 คาใบอนุญาตจําหนายอาหารและ 
สะสมอาหาร 
1.3 คาธรรมเนียมการใหบริการขยะ 
1.4 คาธรรมเนียมปดประกาศ 
1.5 คาปรับผิดสัญญา 
1.6 คาธรรมเนียมใบอนุญาตขายสุรา 
1.7 คารับรองสําเนาและถายเอกสาร 
2.หมวดรายไดจากทรัพยสิน 
2.1 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 
2.2 คาเชากี่ทอผา 
2.3 คาดําเนินกิจการเครื่องช่ังหอมแดง 
2.4 คาเชาหรือคาบริการ 
3.หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการ 
พาณิชย 
3.1 คาจําหนายน้ําประปา  
 
4.หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 
4.1 คาขายแบบแปลน 
4.2 คาใบสมัคร 
4.3 รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น 
ค.เงินชวยเหลือ
1.เงินอุดหนุนทั่วไปจากกรมสงเสริมการ 
  ปกครองสวนทองถิ่น 

5,466,725 9,166,725 9,548,413  

รวมรายรับทั้งสิ้น 17,004,007.60 18,522,517 19,266,637  
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2.2รายจายตามแผนงาน 

ดาน/แผนงาน จายจริง 
ป 2550 

ประมาณการ 
ป 2551 

ประมาณการ 
ป 2552 

หมายเหตุ 

ดานบริหารทั่วไป  (00100) 5,503,455.77 5,647,189 6,724,840  
-แผนงานบริหารทั่วไป (00110) 5,385,255.77 5,647,189 6,724,840  
-แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 118,200 - -  
ดานบริการชุมชนและสังคม (00200) 7,831,023.14 11,310,423 11,751,481  
-แผนงานการศึกษา (00210) 355,626 2,381,128 2,180,630  
-แผนงานการสาธารณสุข (00220) 223,000 323,050 439,850  
-แผนงานสังคมสงเคราะห (00230) 718,538 2,502,690 2,559,730  
-แผนงานเคหะชุมชน (00240) 5,824,193.14 5,396,291 5,858,991  
-แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
(00250) 

- - 125,000  

-แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ (00260) 

709,666 707,264 587,280  

ดานเศรษฐกิจ (00300) - - 70,000  
-แผนงานการเกษตร (00320) - - 70,000  
ดานการดําเนินงานอื่น (00400) 1,217,394 1,442,388 687,178  
-แผนงานงบกลาง (00410) 1,217,394 1,442,388 687,178  

รวมรายจายทั้งสิ้น 14,551,872.91 18,400,000 19,233,499  

2.3รายจายตามหมวดรายจาย     

หมวด จายจริง 
ป 2550 

ประมาณการ 
ป 2551 

ประมาณการ 
ป 2552 

หมายเหตุ 

1.รายจายงบกลาง 1,217,394 1,442,388 614,278  
2.หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา 1,548,963 2,123,040 2,508,800  
3.หมวดคาจางชั่วคราว 1,123,584 1,709,640 1,924,520  
4.หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 4,308,827.03 5,332,901 6,410,110  
5.หมวดสาธารณูปโภค 336,073.74 625,917 605,000  
6.หมวดเงินอุดหนุน 426,773 1,429,814 1,512,491  
7.หมวดคาครุภัณฑที่ดินและ 
สิ่งกอสราง 

1,998,351 3,720,300 3,630,300  

8.หมวดรายจายอื่น - 2,016,000 2,028,000  

รวมรายจายทั้งสิ้น 10,959,965.77 18,400,000 19,233,499  
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จายจาก รายการ ป 2550 
(เปนเงิน/บาท) 

ป 2551 
(เปนเงิน/บาท) 

1.จายขาดเงินสะสม 
 
 
 

โครงการกอสรางบานทองถิ่นไทยเทิดไท 
องคราชัน 
เงินเดือนนิติกร 
โครงการซอมแซมพนังคันคลอง หมู 3 
โครงการกอสรางฝายหินดาด คสล. หมู 7 
เงินผลประโยชนตอบแทนอื่น ป 50 
โครงการรณรงคและสนับสนุนการเลือกตั้ง ส.ส. 
โครงการรณรงคและสนับสนุนการเลือกตั้ง ส.ส. 
โครงการซอมแซมพนังกั้นน้ํา คสล. หมู 11 
จายคืนเงินคาปรับผิดสัญญาใหผูรับจาง 
รับคืนเงินผลประโยชนตอบแทนอื่น 
โครงการขุดลอกลําเหมือง หมู 4 
โครงการซอมแซมฝายน้ําลน คสล. ลําเหมือง 
ทุงน้ําใส หมู 1 
โครงการซอมแซมพนังกั้นน้ํา พรอมเรียงหินขอบ
คันเหมือง หมู 11 
โครงการซอมแซมพนังกั้นน้ํา คสล. หมู 9 
คารักษาพยาบาล  

- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 

 

306,400 
 

20,380 
60,000 
66,000 
264,778 
78,000 
8,000 

69,800 
566,835 

224 
11,000 
53,900 

 
74,300 

 
300,000 

270,093.5 
 

 

จายจาก รายการ ป 2550 
(เปนเงิน/บาท) 

ป 2551 
(เปนเงิน/บาท) 

2. เงินยืมเงินสะสม จายเงินเดือนพนักงานสวนตําบล 
จายคาตอบแทน ส. อบต. 

51,180 
98,000 

- 
- 
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จายจาก รายการ ป 2550 
(เปนเงิน/บาท) 

ป 2551 
(เปนเงิน/บาท) 

3.เงินงบประมาณโครงการ 
ถายโอนฯ (เงินอุดหนุนทั่วไป
ระบุวัตถุประสงค) 

คาตอบแทน ผ.ด.ด.ศูนยฯบานคุม 
คาตอบแทน ผ.ด.ด.ศูนยฯ ร.ร.วัดน้ําใส 
คาประกันสังคม ศูนยฯบานคุม 
คาประกันสังคมศูนยฯ ร.ร.วัดน้ําใส 
คาพาหนะ ศูนยฯบานคุม 
คาพาหนะ ศูนยฯ ร.ร.วัดน้ําใส 
คาพาหนะ ศูนยฯ ร.ร.วัดนาทะเล 
คาพาหนะ ศูนยฯ ร.ร.วัดหองสูง 
คาเบี้ยยังชีพผูพิการ 
คาเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
คาอาหารเสริม (นม) ศูนยฯ ร.ร.วัดนาทะเล 
คาอาหารกลางวัน ศูนยฯ ร.ร.วัดนาทะเล 
คาวัสดุการศึกษา ศูนยฯ ร.ร.วัดนาทะเล 
คาอาหารเสริม (นม) ศูนยฯ ร.ร.วัดหองสูง 
คาอาหารกลางวัน ศูนยฯ ร.ร.วัดหองสูง 
คาวัสดุการศึกษา ศูนยฯ ร.ร.วัดหองสูง 
คาอาหารเสริม (นม) ศูนยฯ บานคุม 
คาอาหารกลางวัน ศูนยฯ บานคุม 
คาวัสดุการศึกษา ศูนยฯ บานคุม 
คาอาหารกลางวันสังกัด สปช. 
คาอาหารเสริม (นม) ศูนยฯ ร.ร.วัดน้ําใส 
คาอาหารกลางวัน ศูนยฯ ร.ร.วัดน้ําใส 
คาวัสดุการศึกษา ศูนยฯ ร.ร.วัดน้ําใส 
คาสาธารณสุขมูลฐาน 
คาตอบแทนผูดูแลเด็ก ศูนยฯ ร.ร.วัดนาทะเล 
เงินประกันสังคม ศูนยฯ ร.ร.วัดนาทะเล 
คาตอบแทนผูดูแลเด็ก ศูนยฯ ร.ร.วัดหองสูง 
เงินประกันสังคม ศูนยฯ ร.ร.วัดหองสูง 
อาหารเสริม (นม) ร.ร.สังกัด สปช. 
คาเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 

88,200 
191,100 

4,417 
9,568 

54 
135 
45 
63 

66,000 
1,620,000 

21,000 
30,000 
2,925 
29,400 
42,000 
4,095 
25,200 
36,000 
3,510 

362,500 
63,000 
90,000 
8,775 

110,000 
14,700 

736 
14,700 

736 
290,520 

6,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
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จายจาก รายการ ป 2550 
(เปนเงิน/บาท) 

ป 2551 
(เปนเงิน/บาท) 

4.เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  
 
 
 
 
 
 
 
5. เงินอุดหนุนอื่นหรือเงิน
ชวยเหลืออื่นๆ 

โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน
ขนาดใหญ ม.6 
โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน
ขนาดใหญ ม.11 
โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน
ขนาดใหญ ม.2 
โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน
ขนาดใหญ ม.3 
เงินชวยเหลือผูประกอบการรายยอย 
 
โครงการบูรณะฟนฟูโครงสรางพื้นฐานที่
ไดรับความเสียหายจากอุทกภัย 
โครงการศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชน 
โครงการสงเสริมและพัฒนาองคความรูแก 
บุคลากร 
เงินอุดหนุน อปท. ที่มีความพยายามในการ
จัดเก็บภาษี 

1,917,606 
 

2,143,036 
 

1,938,036 
 

2,124,036 
 

107,000 
 

3,077,000 
 

10,000 
216,200 

 
129,000 

 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
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สวนที่ 2 
 

ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
 

เร่ือง 
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 
ของ 

องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
อําเภอลับแล  จังหวัดอตุรดิตถ 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 
ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพลอําเภอลับแล   จังหวัดอุตรดติถ 

************************** 
 

หลักการ 
งบประมาณรายจายทั้งส้ิน  ยอดรวม 19,233,499. -บาท 
แยกรายละเอยีดตามแผนงานไดดังนี ้
 
ก.ดานบริหารทั่วไป 

  1.แผนงานบรหิารทั่วไป   ยอดรวม 6,724,840.-บาท 
 

ข.ดานบริการชุมชนและสงัคม 
1.แผนงานการศึกษา   ยอดรวม 2,180,630.-บาท 
2.แผนงานสาธารณสุข   ยอดรวม 439,850.-บาท 
3.แผนงานสังคมสงเคราะห  ยอดรวม 2,559,730.-บาท 
4.แผนงานเคหะและชุมชน  ยอดรวม              5,858,991.-บาท 
5.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  ยอดรวม 587,280.-บาท 
6.แผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน ยอดรวม 125,000.-บาท 
ค.ดานเศรษฐกจิ 

  1.แผนงานการเกษตร   ยอดรวม 70,000.-  บาท 
 

ง.ดานการดําเนินงานอื่น 
1.แผนงานงบกลาง   ยอดรวม 687,178.-บาท 

 
เหตุผล 

 
 เพื่อใชในการดําเนินงานตามนโยบายของนายก อบต.ที่ไดวางแผนไวตามแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลตลอดปงบประมาณ พ.ศ.2552 จึงเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2552 เพื่อสมาชิกสภา อบต.ไดพิจารณาเห็นชอบตอไป 
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ขอบัญญัติตําบล 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 
ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล    อําเภอลับแล  จังหวัดอุตรดิตถ 

*************************** 
โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติสภา

ตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และที่แกไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2546มาตรา 87 จึงตราขอบัญญัติขึ้นไว
โดยความเห็นชอบของสภาองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพลและโดยอนุมัติของนายอําเภอลับแล  ดังตอไปนี้ 
 ขอ1.ขอบัญญัตินี้เรียกวาขอบัญญัติตําบลเรื่องงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 
 ขอ 2.ขอบัญญัตินี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2551 เปนตนไป 
 ขอ3.งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 ใหต้ังจายเปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 19,233,499.-บาท โดยแยก
รายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้ 

ก.ดานบริหารทั่วไป 
  1.แผนงานบริหารทั่วไป   ยอดรวม 6,724,840.- บาท 

ข.ดานบริการชุมชนและสังคม 
1.แผนงานการศึกษา   ยอดรวม 2,180,630.-บาท 
2.แผนงานสาธารณสุข   ยอดรวม 439,850.-บาท 
3.แผนงานสังคมสงเคราะห   ยอดรวม 2,559,730.-บาท 
4.แผนงานเคหะและชุมชน   ยอดรวม 5,858,991.-บาท 
5.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  ยอดรวม 587,280.-บาท 
6.แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน ยอดรวม 125,000.-บาท 
ค.ดานเศรษฐกิจ 
1.แผนงานการเกษตร   ยอดรวม 70,000.-บาท 
ง.ดานการดําเนินงานอื่น 
1.แผนงานงบกลาง    ยอดรวม 687,178.-บาท 

ทั้งนี้ตามรายละเอียดปรากฏในสวนที่ 3 
 ขอ4ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติใหเปนไปตามระเบียบการเบิก
จายเงินขององคการบริหารสวนตําบล 
 ขอ 5 ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลมีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามขอบัญญัตินี้ 

                                           
    (ลงนาม)………………………………….. 
                             (นายเย่ียม   แกวสน) 
ตําแหนง  นายกองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

                         อนุมัติ 
 
(ลงนาม)……………………………….. 
   (นายชวลิต   เมฆจําเริญ) 
               ตําแหนง นายอําเภอลับแล 
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สวนที่ 3 
 

รายละเอียดประกอบขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 
ของ 

 
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
อําเภอลับแล  จังหวัดอตุรดิตถ 

 
 
 
 

 

-ประมาณการรายรับ 
-รายจายตามแผนงาน 

-รายละเอียดรายจายตามหนวยงาน 
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ประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 

องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
อําเภอลับแล  จังหวัดอุตรดิตถ 

 

รายรับรวมทั้งสิ้น19,266,637.- บาท    แยกเปน 
ก.รายไดภาษีอากร ต้ังรับไวรวมทั้งสิ้น  9,281,524.-บาท 
1.หมวดภาษีอากร ต้ังรับไวรวม 9,281,524.-บาท แยกเปน 
 1.1ภาษีบํารุงทองที่ ต้ังรับไวจํานวน 80,000.-บาท  คําช้ีแจง  ประมาณการไวใกลเคียงกับปที่ผานมา 
 1.2ภาษีโรงเรือนและที่ดินตั้งรับไวจํานวน 63,924.-บาทคําช้ีแจงประมาณการไวเทากับปที่ผานมา 
 1.3ภาษีปาย ต้ังรับไวจํานวน 7,600.-บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวใกลเคียงกับปที่ผานมา 
 1.4ภาษีสุรา ต้ังรับไวจํานวน 750,000.-บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับกับปที่ผานมา 
 1.5ภาษีสรรพสามิต ต้ังรับไว จํานวน 2,500,000.-บาท  คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา 
 1.6ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ.กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ต้ังรับไว
จํานวน 3,200,000.-บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา 
 1.7 ภาษีมูลคาเพิ่ม 1 ใน 9 ต้ังรับไวจํานวน2,000,000.-บาท คําช้ีแจงประมาณการไวเทากับปที่ผานมา 
 1.8 ภาษีธุรกิจเฉพาะ ต้ังรับไวจํานวน 20,000.-บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา 
 1.9 ภาษีและคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน ต้ังรับไวจํานวน 600,000.- บาท คําช้ีแจง ประมาณการไว
เทากับปที่ผานมา 
 1.10 คาภาคหลวงปโตรเลียม ต้ังรับไวจํานวน 50,000.- บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา 
 1.11 คาภาคหลวงแร ต้ังรับไวจํานวน 10,000.-บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา  
 

ข.รายไดท่ีมิใชภาษีอากร ต้ังรับไวรวมทั้งสิ้น  436,700.-บาท แยกเปน 
 

1.หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต ต้ังรับไวรวม 125,100.-บาท  แยกเปน 
 1.1คาปรับจราจรทางบก ต้ังรับไวจํานวน 4,000.-บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับในปที่ผานมา 
 1.2คาใบอนุญาตจําหนายอาหารและสะสมอาหารตั้งรับไวจํานวน800.-บาทคําช้ีแจงประมาณการไวเทากับในปที่ผานมา 
 1.3คาธรรมเนียมใหบริการเก็บขยะ  ต้ังรับไวจํานวน120,000.-บาท   คําช้ีแจงประมาณการไวสูงกวาในปที่ผานมา 
 1.4คาธรรมเนียมปดประกาศ ต้ังรับไวจํานวน 300.- บาท  คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา 
 
2.หมวดรายไดจากทรัพยสิน ต้ังรับไวรวม 131,600.-บาท แยกเปน 
 2.1คาดอกเบี้ยเงินฝาก ต้ังรับไวจํานวน 70,000.-บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา 
 2.2คาเชากี่ทอผา ต้ังรับไวจํานวน1,600.-บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา 

2.3คาดําเนินกิจการชั่งหอมแดง ต้ังรับไวจํานวน 50,000.-บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา  
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2.4คาเชาหรือบริการ ต้ังไว 10,000.-บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา 

 
3. หมวดรายไดสาธารณูปโภคและการพาณิชย รวม 160,000.-บาท แยกเปน 
 3.1 คาจําหนายน้ําประปา จํานวน 160,000.-บาท  คําช้ีแจง ประมาณการไวสูงกวาในปที่ผานมาเนื่องจากจําหนายน้ําให
ประปาบานเอื้ออาทร 
 
4.หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 20,000.-บาท แยกเปน 
 4.1คาขายแบบแปลน จํานวน 20,000.-บาท คําช้ีแจง ประมาณการไวตํ่ากวาในปที่ผานมา 
 
ค.  เงินชวยเหลือ   รวมท้ังสิ้น 9,548,413.-บาท 
 1.เงินอุดหนุนทั่วไปจากกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น  จํานวน 9,548,413.-บาท  คําช้ีแจง ประมาณการไวเทากับ
ยอดเงินอุดหนุนทั่วไปที่ อบต. ไดรับในปงบประมาณ พ.ศ.2551  
 

------------------------------------------------ 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 

องคการบริหารสวนตําบลชยัจุมพล 
********************* 

รายจายตามแผนงาน 
ดาน  บริหารทัว่ไป  (00100) 
แผนงาน บริหารงานทั่วไป  (00110) 
วัตถุประสงค 
1.เพื่อใหการบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลังเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
2.เพื่อใหการบริหารงานกิจการสภาเปนไปดวยความเรยีบรอย 
3.เพื่อปฏิบัติราชการใหเปนไปตามแนวทางและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ด ี
4. เพื่อสงเสริมการมสีวนรวมในทางการเมืองของประชาชน 
5.เพื่อสงเสริมและใหความรูดานคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตขั้นพื้นฐาน 
6.เพื่อใหการจดัทําแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพยสินเปนไปดวยความเรียบรอย 
7.เพื่อพัฒนาและเพิ่มประสทิธิภาพการจัดเก็บรายได 
งานที่ทํา 
1.การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานคลัง 
2.การดําเนินกจิการสภาและการประชุมสภา 
3.การประชาสัมพันธ เผยแพรขอมูลขาวสาร  
4.การใหบริการประชาชน 
5.จัดประชาคม การจดัทําแผนพัฒนา  
6.อบรมความรูดานคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตตําบลแกนักเรยีนและบุคคลทั่วไป 
7. สนับสนุนการดําเนินงานของศูนยขอมลูการจัดซื้อจัดจางอําเภอลับแล 
8.จัดทําแผนทีภ่าษีและทะเบยีนทรัพยสิน 
9.พัฒนาประสทิธิภาพการจัดเก็บรายได 
 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.สํานักปลัด อบต.  งบประมาณรวม 5,355,560.- บาท 
2.สวนการคลัง   งบประมาณรวม 1,369,280.-บาท





รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 

 
ดานบริหารทั่วไป  (00100) 

แผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110) 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจางชั่วคราว คาตอบแทน 
ใชสอยและวัสดุ 

คาสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน คาครุภัณฑ 
ที่ดินและสิ่ง 
กอสราง 

รวม หนวยงาน
เจาของ 

งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

งานบริหารทั่วไป 
 
 
 
งานบริหารงานคลัง 
 
 

1,140,400 
 
 
 

514,680 

452,080 
 
 
 

196,800 

3,145,580 
 
 
 

657,800 

355,000 
 
 
 
- 

97,000 
 
 
 
- 

165,500 
 
 
 
- 

5,355,560 
 
 
 

1,369,280 

สํานักปลัด 
 
 

 
สวนการคลัง 

00111 
 
 

 
00113 

รวม 1,655,080 648,880 3,803,380 355,000 97,000 165,500 6,724,840   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

องคการบริหารสวนตําบลชยัจุมพล 
 

********************* 
รายจายตามแผนงาน 
ดาน  บริการชมุชนและสังคม  (00200) 
แผนงาน  การศึกษา  (00210) 
วัตถุประสงค 
1.เพื่อใหเด็กกอนวัยเรียนไดรับการเตรียมพรอมกอนเขาเรียน 
2.เพื่อสงเสริมและสนับสนนุการดําเนนิกจิกรรมของศูนยพัฒนาเด็กเลก็กอนวัยเรียนใหไดมาตรฐาน 
3.เพื่อใหเด็ก นักเรียนไดรับบริการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
4.เพื่อสนับสนุนกิจกรรมการศึกษาของโรงเรียนประถมศกึษา 
5.เพื่อสนับสนุนกิจกรรมการศึกษานอกโรงเรียนตามภารกิจถายโอน 
6.เพื่อสงเสริมสนับสนุนชวยเหลือดานการศึกษาแกนักเรียน เดก็ยากจน ดอยโอกาส 
7.เพื่อสนับสนุนและสงเสริมการศึกษานอกสถานที่ของเด็กและเยาวชน 
งานที่ทํา 
1. ดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กกอนวยัเรียนของอบต. 
2.จัดกิจกรรมเนื่องในงานวันเด็กแหงชาต ิ
3.จัดหาหนังสือพิมพประจําที่อานหนังสือพิมพประจําหมูบาน 
4.สนับสนุนอาหารเสริม (นม) และอาหารกลางวัน 
5.จัดหาวัสดุการเรียน การสอน เครื่องเลน  
6.สนับสนุนการศึกษาแกเดก็นักเรยีน และผูดอยโอกาส 
7.จัดอบรม/คายเยาวชนฤดูรอน 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.   สวนการศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม     งบประมาณรวม 2,180,630.-บาท 





 
รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 

องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 

 
ดานบริการชุมชนและสังคม  (00200) 

แผนงานการศึกษา  (00210) 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอยวัสดุ 

เงินอุดหนุน คาครุภัณฑ 
ที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

รวม หนวยงานเจาของ 
งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 
 
งานระดับกอนวัยเรียน 
และประถมศึกษา 
 
งานศึกษาไมกําหนด 
ระดับ 
 
 

118,680 
 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 

569,280 
 
 
- 

65,000 
 
 

848,520 
 
 

65,150 

- 
 
 

464,000 
 
 
- 

- 
 
 

50,000 
 
 
- 

183,680 
 
 

1,931,800 
 
 

65,150 

สวนการศึกษาศาสนา 
วัฒนธรรม 

 
สวนการศึกษาศาสนา 

วัฒนธรรม 
 

สวนการศึกษาศาสนา 
วัฒนธรรม 

00211 
 
 

00212 
 
 

00214 

รวม 118,680 569,280 978,670 464,000 50,000 2,180,630   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

********************* 
รายจายตามแผนงาน 
ดาน  บริการชมุชนและสังคม  (00200) 
แผนงาน  การสาธารณสุข  (00220) 
 
วัตถุประสงค 
1.เพื่อใหบริการดานสาธารณสุขขั้นพื้นฐานในเขตตําบล 
2.เพื่อควบคุมและปองกันการแพรระบาดของไขเลือดออก  
3.เพื่อควบคุมและปองกันการแพรระบาดของโรคพิษสุนัขบาและลดความเสี่ยงจากการถูกสุนัขกัด 
4.เพื่อสงเสริมและพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
งานที่ทํา 
1.รณรงคควบคุมปองกันการแพรระบาดของโรคไขเลือดออก 
2.รณรงคควบคุมปองกันและลดความเสี่ยงจากการถูกสนุัขบากัด 
3.พัฒนาสาธารณสุขมูลฐาน ในเขตองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.สวนสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม งบประมาณ 439,850.-บาท 
 



 





รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 

 
ดานบริการชุมชนและสังคม  (00200) 
แผนงานการสาธารณสุข  (00220) 

 
งาน เงินเดือน 

คาจางประจํา 
คาจางชั่วคราว คาตอบแทน 

ใชสอยวัสดุ 
เงินอุดหนุน คาครุภัณฑ 

ที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

รวม หนวยงานของ 
งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น 
 
 
 
 

116,800 - 213,050 110,000 - 439,850 สวนสาธารณสุข 00223 
 
 
 

รวม 116,800 - 213,050 110,000 - 439,850   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 

องคการบริหารสวนตําบลชยัจุมพล 
********************* 

รายจายตามแผนงาน 
ดาน  บริการชมุชนและสังคม  (00200) 
แผนงาน สังคมสงเคราะห  (00230) 
 
วัตถุประสงค 
1.เพื่อสงเคราะหและชวยเหลือผูสูงอายุ , ผูพิการ , ผูยากไร , ผูดอยโอกาส , และผูติดเชือ้  H.I.V 
2.เพื่อแกไขปญหาสังคมและความยากจน 
3.เพื่อใหมฐีานขอมูลความจําเปนพื้นฐานขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
4.เพื่อสนับสนุนการดําเนนิงานของอาสาสมัครดูแลผูสูงอายุ  
5.เพื่อสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมของเหลากาชาดจังหวดั 
6.เพื่อสงเคราะหชวยเหลือประชาชนที่ยากไร 
งานที่ทํา 
1.อุดหนุนงบประมาณโครงการศูนยเฉลิมพระเกยีรติผูปวยเอดส ฯและเหลากาชาดจังหวัด 
2.สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ , ผูพิการ และผูปวยเอดส 
3.แกไขปญหาสังคมและความยากจน 
4.จางนักเรยีน นักศึกษาทํางานในชวงปดภาคเรียน 
5.โครงการอาสาสมัครดูแลผูสูงอายุที่บาน 
6.จัดเก็บขอมลูความจําเปนพื้นฐาน (จปฐ.) 
7.จัดหาผาหมกันหนาวสงเคราะหผูยากไร 
 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 
สวนสวัสดิการสังคม  งบประมาณรวม 2,559,730.- บาท



 
รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 

องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 

 
ดานบริการชุมชนและสังคม  (00200) 
แผนงานสังคมสงเคราะห  (00230) 

 
งาน เงินเดือน 

คาจางประจํา 
คาจางชั่วคราว คาตอบแทน 

ใชสอยวัสดุ 
หมวด 

รายจายอื่น 
เงินอุดหนุน 

 
คาครุภัณฑ 
ที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

รวม หนวยงานเจาของ 
งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

งานสวัสดิการ 
สังคมและสังคม 

สงเคราะห 
 
 

 

118,680 98,400 124,650 2,028,000 190,000 - 2,559,730 สวนสวัสดิการสังคม 00232 

รวม 118,680 98,400 124,650 2,028,000 190,000 - 2,559,730   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

องคการบริหารสวนตําบลชยัจุมพล 
********************* 

รายจายตามแผนงาน 
ดาน  บริการชมุชนและสังคม  (00200) 
แผนงาน  เคหะและชุมชน  (00240) 
วัตถุประสงค 
1.เพื่อใหการบริหารงานทั่วไปและการบรหิารงานบุคคลของสวนโยธาเปนไปดวยความเรียบรอย 
2.เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคม  โครงสรางพื้นฐานใหมีความเหมาะสม สะดวก  ปลอดภัย 
3.เพื่อใหการรักษาความสะอาดในตําบล 
4. เพื่อใหมไีฟฟาแสงสวาง รางระบายน้ําและสนามกีฬาในหมูบาน 
 
งานที่ทํา 
1.บริหารงานทั่วไปและการบริหารงานบุคคลของสวนโยธา 
2.กอสราง ซอมแซมถนน รางระบายน้ํา สนามกีฬา 
3.ขยายเขตไฟฟาสาธารณะ 
4.การเก็บขยะมูลฝอย/รักษาความสะอาดของตําบล 
 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.สวนโยธา  งบประมาณรวม 5,858,991.-บาท 



 
รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 

องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 

 
ดานบริการชุมชนและสังคม  (00200) 
แผนงานเคหะและชุมชน  (00240) 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจางชั่วคราว คาตอบแทน 
ใชสอยวัสดุ 

คา
สาธารณูปโภค 

เงินอุดหนุน คาครุภัณฑ 
ที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

 
รวม 

หนวยงาน
เจาของ 

งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน 
 

 
งานไฟฟาและถนน 

 
 

งานกําจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

499,560 
 
 
 
- 
 
 
- 

607,960 
 
 
 
- 
 
 
- 

517,200 
 
 
 
- 
 
 

230,880 

250,000 
 
 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
 

411,491 
 
 
- 

17,000 
 
 
 

1,324,900 
 
 

2,000,000 

1,891,720 
 
 
 

1,736,391 
 
 

2,230,880 

สวนโยธา 
 
 
 

สวนโยธา 
 
 

สวนโยธา 

00241 
 
 
 

00242 
 
 

00244 

รวม 499,560 607,960 748,080 250,000 411,491 3,341,900 5,858,991   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 

องคการบริหารสวนตําบลชยัจุมพล 
 

********************* 
 

รายจายตามแผนงาน 
ดาน  บริการชมุชนและสังคม  (00200) 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 
 
วัตถุประสงค 
1.เพื่อสงเสริมและสนับสนนุงานประเพณทีองถ่ินประจําป 
2.เพื่อสงเสริมการกีฬาและนนัทนาการ 
3. เพื่อสงเสริมใหประชาชนไดออกกําลังกายเพื่อพัฒนาคณุภาพชวีิต 
งานที่ทํา 
1.สนับสนุนและจัดงานประเพณี และวัฒนธรรมทองถ่ินตางๆ 
2.จัดการฝกอบรม, แขงขันกีฬาและสงทีมกีฬาเขารวมการแขงขันในรายการตาง ๆ 
3.จัดหาอุปกรณกฬีา ประจําศูนยกฬีา และหมูบาน 
4.จัดงานเนื่องในวนัผูสูงอายแุหงชาต ิ
5.จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ 
 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.สวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม งบประมาณรวม 587,280 .-บาท 



 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 

 
ดานบริการชุมชนและสังคม  (00200) 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจางชั่วคราว คาตอบแทน 
ใชสอยวัสดุ 

เงินอุดหนุน คาครุภัณฑ 
ที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

รวม หนวยงานเจาของ 
งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ 
การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 
 
งานกีฬาและนันทนาการ 

 
 
งานศาสนาและ 
วัฒนธรรมทองถิ่น 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
 

322,280 
 
 

180,000 

- 
 
 
 
- 
 
 

85,000 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 

 

- 
 
 
 

322,280 
 
 

265,000 

สวนการศึกษา   
 
 
 

สวนการศึกษา   
 
 

สวนการศึกษา   

00261 
 
 
 

00262 
 
 

00263 

รวม - - 502,280 85,000 - 587,280   
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26 
รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 

องคการบริหารสวนตําบลชยัจุมพล 
 

********************* 
 

รายจายตามแผนงาน 
ดาน บริการชมุชนและสังคม (00200) 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250) 
 
วัตถุประสงค 
1.เพื่อสนับสนุนการดําเนนิงานของศูนยตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพตดิของอําเภอและตําบลชัยจุมพล 
 
งานที่ทํา 
1.สนับสนุนการดําเนินงานของศูนยตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพ ติดของอําเภอและตําบลชัยจุมพล 
 
 
หนวยงานที่รับผดิชอบ 
1.สํานักปลัด งบประมาณรวม 125,000.-บาท 



 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 

 
ดานบริการชุมชนและสังคม (00200) 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250) 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจางช่ัวคราว คาตอบแทน 
ใชสอยวัสดุ 

เงินอุดหนุน รวม หนวยงา
งบปร

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็ง
ของชุมชน 
 

- - - 125,000 125,000 สํานกั

รวม - - - 125,000 125,000 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 

องคการบริหารสวนตําบลชยัจุมพล 
 

********************* 
 

รายจายตามแผนงาน 
ดาน  เศรษฐกจิ (00300) 
แผนงานการเกษตร (00320) 
 
วัตถุประสงค 
1.เพื่อสนับสนุนการดําเนนิงานของศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรตําบล 
2.เพื่อสนับสนุนสงเสริมการใชปุยชีวภาพในการเกษตร 
 
งานที่ทํา 
1.สนับสนุนการดําเนินงานของศูนยถายทอดเทคโนโลยกีารเกษตรตําบล 
2.จัดอบรมการผลิตและใชปุยชีวภาพในการทําการเกษตร 
 
หนวยงานที่รับผดิชอบ 
1.สวนการเกษตร งบประมาณรวม 70,000 .-บาท 



 
 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 

 
ดานเศรษฐกิจ (00300) 

แผนงานการเกษตร (00320) 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจางช่ัวคราว คาตอบแทน 
ใชสอยวัสดุ 

เงินอุดหนุน คาครุภัณฑ 
ที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

รวม หนวย
งบ

งานสงเสริมการเกษตร - - 40,000 30,000 - 70,000 สวน

รวม - - 40,000 30,000 - 70,000 
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30 
รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 

องคการบริหารสวนตําบลชยัจุมพล 
********************* 

 
รายจายตามแผนงาน 
ดาน  การดําเนนิงานอื่น 
แผนงาน งบกลาง 
วัตถุประสงค 
1.เพื่อใหการบริหารงานที่ไมใชภารกจิของหนวยงานใดโดยเฉพาะเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
2.เพื่อใหการบริหารงานตามขอผูกพันกับหนวยงานอื่น เปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ 
 
งานที่ทํา 
1.สมทบเงิน กบท.และกองทนุประกันสงัคม 
2.โครงการความรวมมือระหวางกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินกับมหาวิทยาลัยของรัฐ 
3. สมทบกองทุนหลักประกนัสุขภาพตําบล 
4.เพื่อแกไขปญหากรณีจําเปนตามอํานาจหนาที่ 
 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.สํานักปลัด อบต.  งบประมาณรวม  687,178.-บาท 
 
 



 
รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 

องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 

 
ดานดําเนินการอื่น (00400) 
แผนงานงบกลาง (00410) 

 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาตอบแทน 
ใชสอยวัสดุ 

คาสาธารณูปโภค รายจาย 
งบกลาง 

คาครุภัณฑ 
ที่ดินและสิ่งกอสราง 

รวม หนวยงานเจาของ 
งบประมาณ 

รหสับัญชี 

งบกลาง 
 
 

 

- - - 687,178 - 687,178 สํานักปลัด 00411 

รวม - - - 687,178 - 687,178   
 
 
 
 

31 
 
 
 



32 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน สาํนักปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

 
********************* 

 
ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น  5,480,560.-บาท  แยกเปน 
ก.รายจายประจํา   ต้ังไว   รวม 5,315,060.-บาท  แยกเปน 
 1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ต้ังไว รวม 1,140,400 .-บาท  แยกเปน  
 1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล   ต้ังไว 703,800.- บาท    เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  
 -  ตําแหนงนักบริหารงาน อบต. (ปลัดองคการบริหารสวนตําบล)    ต้ังไว 237,600 .-บาท   
 -ตําแหนงรองปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ต้ังไว 202,080.-บาท 
 -  ตําแหนงเจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน  ต้ังไว 127,920.- บาท    

-ตําแหนงนิติกร ต้ังไว 136,200.-บาท 
ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 

 1.2 ประเภทเงินเพิ่มตางๆ   ต้ังไว 67,000.-บาท  แยกเปน 
-เงินประจําตําแหนงนักบริหารงาน อบต.  จํานวน 42,000.- บาท  
-เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือน ต้ังไว 25,000.-บาท  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือนสําหรับ

พนักงานสวนตําบล ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
1.3  ประเภทเงินเดือน/คาตอบแทนผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ต้ังไว 297,600.-  บาท     แยกเปน 

 - เงินคาตอบแทนรายเดือนนายกองคการบริหารสวนตําบล  เดือนละ 8,500 บาท  เปนเงิน 102,000.-  บาท 
 - เงินคาตอบแทนรายเดือนรองนายกองคการบริหารสวนตําบล  เดือนละ 4,650.-บาท  2 คนเปนเงิน 111,600.-  บาท 
 - เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกองคการบริหารสวนตําบล เดือนละ 1,750.-บาท  เปนเงิน 21,000.-  บาท 
 -เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายกองคการบริหารสวนตําบล เดือนละ 875.-บาท 2 คน เปนเงิน 21,000.- บาท 
 - เงินคาตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวนตําบลเดือนละ1,750.-บาท  เปนเงิน 21,000.-  บาท 
 -เงินคาตอบแทนพิเศษรองนายกองคการบริหารสวนตําบลเดือนละ 875.-บาทตอเดือน  2 คน เปนเงิน 21,000.-  บาท 

ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
1.4 ประเภทเงินเดือนคาตอบแทนเลขานุการและที่ปรึกษาของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล   ต้ังไว 72,000.-บาท  
-คาตอบแทนเลขานุการผูบริหารทองถิ่น เดือนละ 6,000.- บาท เปนเงินรวม 72,000.-บาท ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงาน 

บริหารทั่วไป/00110) 
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2. หมวดคาจางชั่วคราว ต้ังไว 452,080.-บาท  แยกเปน  

 2.1 ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหพนักงานจาง  ต้ังไว 452,080.-บาท  แยกเปน  
- เงินเดือน/ คาจาง พนักงานจาง  ต้ังไว 352,080.-บาทเพื่อจายเปนเงินเดือน / คาจางพนักงานจางที่ปฏิบัติหนาที่  ใน

ตําแหนงผูชวยเจาหนาที่ธุรการ , ผูชวยเจาหนาที่บันทึกขอมูล , พนักงานขับรถยนต  , นักการภารโรง และคนงานทั่วไป ต้ังจายจาก
เงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110)  
 - เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือน ต้ังไว 100,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือนแก
พนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล  ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 
 3. หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุต้ังไว 3,145,580.-บาท แยกเปน 
 คาตอบแทน   ต้ังไว 2,397,840.-บาท   แยกเปน 
 3.1ประเภทคาตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา , สมาชิกสภา  อบต. และเลขานุการสภา อบต.   ต้ังไว 1,473,840.-
บาท     แยกเปน 
  -คาตอบแทนประธานสภา อบต. เดือนละ 8,500.-บาท  เปนเงิน 102,000 บาท 
  -คาตอบแทนรองประธานสภา อบต. เดือนละ 6,370.-บาท   เปนเงิน   76,440.-บาท 
  -คาตอบแทนเลขานุการสภา อบต.เดือนละ 5,950.-บาท       เปนเงิน   71,400.-บาท 
  -คาตอบแทนสมาชิกสภา อบต. จํานวน20 คนๆ ละ 5,100 .-บาทตอเดือน  เปนเงิน 1,224,000.-บาท 
  ต้ังจายจากเงินรายได 736,920.-บาท และตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล   จํานวน 736,920.-บาท 
(แผนงานบริหารทั่วไป /00110 ) 
 
 3.2 ประเภทเบี้ยประชุมสภา อบต. ต้ังไว 44,000.-บาท เพื่อจายเปนคาเบี้ยประชุมสภาสมัยสามัญและวิสามัญครั้งละ 200.-
บาทตอคน ใหแกสมาชิกสภา อบต. ชัยจุมพลจํานวน 22 คน  ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110 ) 
 
 3.3 ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล ต้ังไว 100,000.-บาท เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลสําหรับพนักงานสวนตําบล
และผูบริหารผูมีสิทธิ ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110 ) 
 
 3.4 ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ต้ังไว 20,000.- บาท เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวน
ตําบลและผูบริหารผูมีสิทธิ ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 
 3.5 ประเภทเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ต้ังไว 100,000.-บาทเพื่อจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการของพนักงานสวนตําบลและพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพลตามคําสั่ง ต้ังจายจากเงินรายได 
(แผนงานบริหารทั่วไป /00110)  
 

3.6 ประเภทผลประโยชนตอบแทนอื่น  ต้ังไว 660,000.-บาท  เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแก
พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินรายได (แผนบริหารงานทั่วไป /00110) 
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 คาใชสอย  ต้ังไว 438,240.-บาท แยกเปน 
 3.7 ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ ต้ังไว  307,240.-  บาท เพื่อจายเปน 
  
 -คาจางเหมาพนักงานรักษาความปลอดภัย ต้ังไว 72,000-บาท เพื่อเปนคาจางเหมาพนักงานรักษาความปลอดภัยจํานวน 1 
คนเพื่อดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินขององคการบริหารสวนตําบล รวม 12 เดือน ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงาน
บริหารทั่วไป/00110) 

 
-คาจางเหมาคนงานประจําโรงช่ังหอมแดง ต้ังไว 60,960.-บาท เพื่อเปนคาจางเหมาคนงานทั่วไปประจําโรงขนถายและโรง

เครื่องช่ังหอมแดงของ อบต.ชัยจุมพล เดือนละไมเกิน 5,080 .-บาท รวม 12 เดือน ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหาร
ทั่วไป/00110) 
 
 -คาลงทะเบียนอบรมสัมมนา ต้ังไว 50,000.-บาท เพื่อเปนคาลงทะเบียนอบรมสัมมนาตางๆสําหรับ บุคลากรขององคการ
บริหารสวนตําบลชัยจุมพลต้ังจายจากเงินรายได(แผนงานบริหารท่ัวไป/00110) 
 
 -คาจางพิมพวารสารขาว อบต. ต้ังไว 66,000.- บาท เพื่อเปนคาจางเหมาพิมพวารสารขาวของ อบต. ชัยจุมพล  รวมเปนเงิน 
66,000 .- บาท    เพื่อเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสารใหกับประชาชน ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110)  
 
 -คาจางพิมพหนังสือรายงานผลการปฏิบัติงานประจําป ต้ังไว 30,000.-บาทเพื่อจายเปนคาจางพิมพหนังสือรายงานผลงาน
ประจําปของ อบต.ชัยจุมพล เพื่อเผยแพรและรายงานผลการปฏิบัติงานใหประชาชนทราบ ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหาร
ทั่วไป/00110) 
 
 - คาใชจายในการจัดทําเว็บไซด  ต้ังไว 6,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําเว็บไซด (Web site) ของ อบต.ชัย
จุมพล  เชน คาโดเมนเนม  คาเชาพื้นที่ทําเว็บไซด  (Web Hosting) เปนตน ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป / 00110) 
  
 - คาตอบรับสมาชิกวารสาร / นิตยสาร ต้ังไว 5,000.-บาท เพื่อจายเปนคาตอบรับสมาชิกวารสาร / นิตยสารตางๆ เชน 
วารสารทองถิ่นไทย ของกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น และอื่น ๆ เปนตน ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป 
/00110) 
 
 -คาใชจายโครงการพัฒนาระบบคอมพิวเตอร ต้ังไว 17,280 บาทเพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการพัฒนาระบบ
คอมพิวเตอรขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป /00110) 
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 3.8 ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ต้ังไว 100,000.- บาท เพื่อจายเปน 
 -การจัดทําแผนพัฒนาสามป ต้ังไว 15,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําแผนพัฒนาตําบลสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 

-โครงการประเมินองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ต้ังไว 50,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการประเมิน 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีการบริหารจัดการที่ดี ป 2552 ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
จากรัฐบาลแผนพัฒนาสามป น.67  (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 

-โครงการ อบต.สัญจร  ต้ังไว 15,000 บาทเพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการ อบต.สัญจรขององคการบริหาร
สวนตําบลชัยจุมพล จุมพล  ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น.65  (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 
 -คารับรองตั้งไว 20,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการรับรองตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลตางๆที่มาตรวจเยี่ยม อบต.
ชัยจุมพล  จํานวน  5,000.-บาท และคาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภา อบต. คณะกรรมการตาง ๆ จํานวน  15,000.-บาท ต้ังจายจาก
เงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 
 3.9 ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ ต้ังไว รวม 31,000.-บาท เพื่อจาย
เปน 
 -คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร ต้ังไว 30,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร เชน คาพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง และคาเชาที่พัก  ของผูบริหาร และผูมีสิทธิเบิก   ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหาร
ทั่วไป/00110) 
 
 -คาจัดทําพวงมาลา  ต้ังไว  1,000.-บาท  เพื่อจายเปนคาจัดทําพวงมาลาในงานรัฐพิธีวันปยะมหาราช   23 ตุลาคม ของ
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล จํานวน  1  พวง   ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานบริหารทั่วไป /00110) 
 

คาวัสดุ ต้ังไว  309,500.-บาท แยกเปน 
3.10 ประเภทวัสดุสํานักงาน ต้ังไว 70,000.-บาท เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงานสํานักปลัด เชน กระดาษ  ปากกา หมึกถาย

เอกสาร เปนตน ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 
3.11 ประเภทวัสดุ คอมพิวเตอร  ต้ังไว 30,000.-บาท เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร เชน หมึก แผนดิสก แผนซีดี 

เปนตน ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 

3.12 ประเภทวัสดุวารสารและหนังสือพิมพ ต้ังไว 9,500.-บาท  แยกเปน 



  

- คาวัสดุวารสารและหนังสือพิมพ  ต้ังไว  9,500.-บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุวารสารและหนังสือพิมพภายในสํานักงาน
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล   ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
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 3.13 ประเภทคาวัสดุเช้ือเพลิงและน้ํามันหลอลื่น  ต้ังไว     200,000.- บาท 
 - คาวัสดุเช้ือเพลิงและน้ํามันหลอล่ืน  ต้ังไว  200,000.-บาท  เพื่อเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่นรถยนต รถจักรยานยนต
และเครื่องตัดหญาขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล  ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานบริหารทั่วไป /00110) 
  

4. หมวดคาสาธารณูปโภค ต้ังไว 355,000.-บาท  เพื่อจายเปน 
-คาไฟฟาภายในสํานักงาน ต้ังไว 250,000.-บาท ต้ังจายจากเงินรายได 130,000 บาทและจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล 
120,000 บาท 
-คาน้ําดื่มภายในสํานักงาน ต้ังไว 15,000.-บาท ต้ังจายจากเงินรายได 
-คาโทรศัพทภายในสํานักงาน ต้ังไว 10,000.-บาท ต้ังจายจากเงินรายได 
-คาไปรษณียากรและโทรเลขในสํานักงาน ต้ังไว 8,000.-บาทตั้งจายจากเงินรายได 
-คาใชไฟฟาในกิจการอื่นของ อบต.เชน การประปา ต้ังไว 30,000.-บาท  ต้ังจายจากเงินรายได 
-คาใชบริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูง ต้ังไว 42,000.-บาท ต้ังจายจากเงินรายได 
(แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 

 
5. หมวดเงินอุดหนุน ต้ังไว 222,000.-บาท แยกเปน 

 5.1 ประเภทเงินอุดหนุนหนวยงานของรัฐหรือองคกรเอกชนในกิจกรรมอันเปนสาธารณประโยชน  ต้ังไว 222,000.-บาท 
แยกเปน 

- อุดหนุนกิจการกองอาสารักษาดินแดน ต้ังไว 5,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนกิจการกองอาสารักษาดินแดน และการ
ดําเนินงานแกไขปญหายาเสพติดของที่ทําการปกครองจังหวัดอุตรดิตถ (กลุมงานความมั่นคง) ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสาม
ป น.51 (แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน/00250) 

 
- อุดหนุนโครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุ ต้ังไว 77,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุน โครงการรณรงคปองกัน

และลดอุบัติเหตุในชวงเทศกาลปใหมและสงกรานต ของคณะกรรมการหมูบาน 11 หมูบานๆ ละ 7,000.-บาท รวมเปนเงิน 70,000.-
บาท ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น.49  ป 2552 (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 
 - อุดหนุนศูนยตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติดอําเภอลับแล ต้ังไว 20,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนการดําเนินงานของศูนย 
ตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติดอําเภอลับแล (ศตส.อ.ลับแล) ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น.51  ป 2552 แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน/00250) 
 

- อุดหนุนศูนยตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติดตําบลชัยจุมพล ต้ังไว 100,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนการดําเนินงานของ
ศูนยตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติดตําบลชัยจุมพล (ศตส.ต.) ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น.51  ป 2552 แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน/00250) 
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- อุดหนุนศูนยขอมูลขาวสารจัดซื้อจัดจาง ต้ังไว 20,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนการบริหารงานของศูนยขอมูล

ขาวสารจัดซื้อจัดจางอําเภอลับแลขององคการบริหารสวนตําบลทุงยั้ง ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น.68  ป 2552 
(แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 
 
ข.รายจายเพื่อการลงทุน ต้ังไว รวม 165,500 .-บาท  
 
 1. หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง ต้ังไว รวม 165,500.-บาท แยกเปน 

คาครุภัณฑ ต้ังไว 165,500.-บาท แยกเปน 
 1.1ประเภทครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร ต้ังไว 126,000.-บาท  

-คาชุดเครื่องรับระบบหอกระจายขาวไรสาย ต้ังไว 126,000.-บาท เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องรับระบบหอกระจายขาวไร
สายพรอมติดตั้งเพิ่มเติมของระบบกระจายขาวไรสายขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 3 ชุดๆ เพื่อใชในการประชาสัมพันธ
ขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น. 69 ป 2552 (แผนงานบริหาร
ทั่วไป/00110) 
 
 1.2ประเภทครุภัณฑสาํนักงาน ต้ังไว 39,500.-บาท แยกเปน 

-คาเครื่องปรับอากาศ ต้ังไว 30,000.-บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดติดผนัง ฉลากเบอร 5 ขนาด 12,000 
บีทียูพรอมติดต้ังจํานวน 1 ชุดในสํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหาร
ทั่วไป/00110) 
 

-คาโตะทํางาน ต้ังไว 9,500.-บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะทํางานและเกาอี้รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 1 
ชุด ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 
 

************************************** 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงานสวนการคลัง 
 

********************* 
 

ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น 1,369,280.- บาท   แยกเปน 
ก.รายจายประจํา   ต้ังไว   รวม 1,369,280.-บาท แยกเปน 
 1. หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ต้ังไว   รวม 514,680.- บาท  แยกเปน  
 1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล ต้ังไว 478,680 .-บาท เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล 

-ตําแหนง หัวหนาสวนการคลัง ต้ังไว 197,760.-บาท  
 -ตําแหนงเจาพนักงานพัสดุ ต้ังไว 90,960.-บาท  
 -ตําแหนงเจาพนักงานการเงินและบัญชี   ต้ังไว 106,680.-บาท   
 - ตําแหนงเจาหนาที่จัดเก็บรายได  ต้ังไว 83,280.-บาท 
 ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 1.2  ประเภทเงินเพิ่มตางๆ  ต้ังไว 36,000.-บาท 
 - เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือน  ต้ังไว 36,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินการครองชีพช่ัวคราวของ พนักงานสวนตําบล 
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล   

ต้ังจายจากเงินรายได   (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 
 2 หมวดคาจางชั่วคราว ต้ังไว รวม 196,800.-บาท   
 2.1 ประเภทเงินเดือนหรือเงินจายเพิ่มใหแกพนักงานจาง  ต้ังไว 196,800.-บาท แยกเปน  

-เงินเดือน/คาจางพนักงานจาง ต้ังไว 161,040.-บาทเพื่อจายเปนเงินเดือน/ คาจางแกพนักงานจางที่ปฏิบัติหนาที่ในตําแหนง
ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายไดและ ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี   ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 

 
 -  เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือน  ต้ังไว 35,760.- บาท เพื่อจายเปนเงินการครองชีพช่ัวคราวของ พนักงานจาง 
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล  ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 

 
 3 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุต้ังไว 657,800.-บาท แยกเปน 
 
 คาตอบแทน  ต้ังไว 78,800 .-บาท แยกเปน 
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 3.1 ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล ต้ังไว 50,000.-บาท เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลสําหรับพนักงานสวนตําบลผูมี
สิทธิ ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 3.2ประเภทเงินคาเชาบาน ต้ังไว 28,800.-บาทเพื่อจายเปนเงินสวัสดิการคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลผูมีสิทธิ ต้ังจาย
จากเงินรายได  (แผนงานบริหารท่ัวไป/00110) 
 

คาใชสอย ต้ังไว   499,000.-บาท แยกเปน 
3.3 ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ต้ังไว 355,000.-บาท 
-คาใชจายโครงการจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน ต้ังไว 350,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการ

จัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสินขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินรายได 223,688.-บาทและตั้งจายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  126,312.-  บาท แผนพัฒนาสามป น.67 (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 

 
-คาใชจายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได ต้ังไว 5,000.-บาทเพื่อเปนคาใชจายในโครงการโครงการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายไดของสวนการคลัง ต้ังจายจากเงินรายได  แผนพัฒนาสามป น.67 (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 

 3.4 ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  ต้ังไว  84,000.-บาท 
 - คาลงทะเบียนอบรมสัมมนา ต้ังไว 30,000.- บาท เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนฝกอบรมสัมมนาตางๆสําหรับพนักงานสวน
ตําบล ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น.67 (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 

- คาจางเหมาเก็บรายได ต้ังไว 54,000.- บาท เพื่อจายเปนคาจางเหมาเอกชนดําเนินการเก็บคาบริการเก็บและขนขยะ คา
น้ําประปาภายในหมูบาน ของ อบต.ชัยจุมพล  และอื่นๆ  ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารท่ัวไป/00110) 
 
 3.5 ประเภทรายจายเพื่อการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ต้ังไว  35,000.-บาท 
 - คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน ต้ังไว 35,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินของ 
อบต.ชัยจุมพล  ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 
 3.6 ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ   ต้ังไว 25,000 บาท 
 -คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร ต้ังไว 25,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร ของพนักงานสวนตําบล ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
 
 คาวัสดุ ต้ังไว 80,000.-บาท 
 3.7 ประเภทวัสดุสํานักงาน ต้ังไว 40,000.-บาท เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เชน ดินสอ ปากกา หมึก กระดาษ เปนตน ต้ัง
จายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 
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 3.8 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร  ต้ังไว 30,000.-บาท เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอรของสวนการคลัง  ต้ังจายจากเงินรายได 
(แผนงานบริหารทั่วไป/00110)  
 
 3.9 ประเภทวัสดุงานบานงานครัว ต้ังไว 10,000.-บาท เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน แกวน้ํา ถังน้ํา จาน เปนตน 
ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานบริหารทั่วไป/00110) 

 
 

************************************************* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

41 

รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน สวนการศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม 

 
********************* 

 
ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น   2,767,910.- บาท แยกเปน 
ก.รายจายประจํา  ต้ังไว 2,717,910.- รวม บาท แยกเปน 
 1. หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ต้ังไว   รวม118,680 .- บาท  แยกเปน  
 1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล ต้ังไว 106,680.-บาท เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล 

-ตําแหนง นักวิชาการศึกษา  ต้ังไว 106,680.-บาท  
 ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานการศึกษา/00210) 
 1.2  ประเภทเงินเพิ่มตางๆ  ต้ังไว 12,000.-บาท 
 -เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  ต้ังไว 12,000.- บาท เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือนสําหรับพนักงาน
สวนตําบลตั้งจายจากเงินรายได   (แผนงานการศึกษา/00210) 
 

   2. หมวดคาจางชั่วคราว    ต้ังไว 569,280.- บาท 
  2.1 ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง ต้ังไว 569,280.-บาท แยกเปน 
 

-เงินคาจาง / คาตอบแทนพนักงานจาง ต้ังไว 463,080.-บาท เพื่อจายเปนคาจาง / คาตอบแทนพนักงานจาง ตําแหนง 
หัวหนาผูดูแลเด็กและผูดูแลเด็ก รวม 6 อัตรา  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  (แผนงานการศึกษา/00210) 
 

- เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือนแกพนักงานจาง  ต้ังไว 106,200.-บาท เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวราย
เดือนสําหรับพนักงานจาง ตําแหนง  หัวหนาผูดูแลเด็กและผูดูแลเด็ก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ต้ัง
จายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  (แผนงานการศึกษา/00210) 
 

3. หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ  ต้ังไว  1,480,950.-บาท 
คาตอบแทน ต้ังไว 10,000.-บาท 
3.1 ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล ต้ังไว 5,000.-บาท เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลสําหรับพนักงานสวนตําบลผูมี

สิทธิ  ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานการศึกษา/00210 ) 
3.2 ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ต้ังไว 5,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรสําหรับพนักงานสวน

ตําบลผูมีสิทธิ  ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานการศึกษา/00210 ) 
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คาใชสอย    ต้ังไว  921,760.-บาท 
3.2 ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  ต้ังไว 351,760.-บาท 

 
 -- คาลงทะเบียนอบรมสัมมนา ต้ังไว 15,000.- บาท เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนฝกอบรมสัมมนาตางๆสําหรับพนักงานสวน
ตําบล ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานการศึกษา/00210) 
 

-คาจางเหมาผูดูแลเด็ก ต้ังไว 60,960.- บาท เพื่อเปนคาจางเหมาผูดูแลเด็กประจําศูนยเด็กเล็กของอบต.(ศูนยโรงเรียนนา
ทะเล)    อัตราเดือนละ 5,080.- บาท    ระยะเวลาจาง 12 เดือน     ต้ังจายจากเงินรายได   (แผนงานการศึกษา/00210) 

 
-คาจางเหมายานพาหนะนําสงเด็กไปสถานพยาบาล ต้ังไว 920.-บาท เพื่อจายเปนคายานพาหนะนําสงเด็กศูนยพัฒนาเด็ก 

เล็กไปสถานพยาบาล ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล    (แผนงานการศึกษา/00210) 
 

-คาจางเหมาทําอาหารกลางวันตั้งไว 36,400.-บาทเพื่อเปนคาจางเหมาทําอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานคุม จํานวน
รวม 280วัน  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  แผนพัฒนาสามป น.40  ป 2552 (แผนงานการศึกษา/00210 ) 

 
-คาจางเหมาทําอาหารกลางวันตั้งไว 50,400.-บาทเพื่อเปนคาจางเหมาทําอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็กหองสูง จํานวน

รวม 280วัน  ต้ังจายจากเงินเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  แผนพัฒนาสามป น.40  ป 2552 (แผนงานการศึกษา/00210) 
 

-คาจางเหมาทําอาหารกลางวันตั้งไว 95,200.-บาทเพื่อเปนคาจางเหมาทําอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็กน้ําใส  จํานวน
รวม 280วัน  ต้ังจายจากเงินเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  แผนพัฒนาสามป น.40  ป 2552 (แผนงานการศึกษา/00210) 
 

-คาจางเหมาทําอาหารกลางวันตั้งไว 75,600.-บาทเพื่อเปนคาจางเหมาอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็กนาทะเล จํานวน
รวม 280วัน  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล   แผนพัฒนาสามป น.  ป 2552 (แผนงานการศึกษา/00210) 
 
 

-คาใชจายโครงการสงเสริมและพัฒนากีฬา ต้ังไว 17,280บาทเพื่อเปนคาใชจายโครงการสงเสริมและพัฒนากีฬาตาน
ยาเสพติดขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ/00260) 
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 3.3 ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ   ต้ังไว 560,000.-บาท 

-โครงการจัดการแขงขันกีฬาเยาวชนตําบลตานยาเสพติด  ต้ังไว 175,000.-บาท เพื่อเปนคาใชจายโครงการจัดการแขงขัน
กีฬาเยาวชนตําบลตานยาเสพติด  ของอบต.ชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น. 42 ป 2552 
(แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ/00260) 
 

- โครงการแขงขันกีฬา อบต. ลับแลสัมพันธ ต้ังไว 60,000.- บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการสงทีมนักกีฬาเขาแขงขันกีฬา
อบต. ลับแลสัมพันธ ครั้งที่ 12 ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.42 ป 2552 (แผนการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ/00260) 
 
 - คาใชจายการจัดงานวันเด็กแหงชาติ ต้ังไว 20,000.- บาท เพื่อเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมเนื่องในวันเด็กแหงชาติ ของ
องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.41 ป 2552  (แผนงาน
การศึกษา/00210) 
 

-โครงการฝกอบรมทักษะการเลนกีฬาขั้นพื้นฐาน ต้ังไว 20,000.- บาทเพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการ
ฝกอบรมทักษะการเลนกีฬาขั้นพื้นฐานสําหรับเด็กและเยาวชนตําบล ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล  ต้ังจายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.42  ป 2552  (แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ/ 00260) 
 
 -โครงการวันผูสูงอายุแหงชาติ ต้ังไว 60,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงาน “วันผูสูงอายุแหงชาติ”เนื่องใน
สัปดาหผูสูงอายุแหงชาติ ต้ังจายจาก เงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.46 ป 2552  (แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ/ 00260) 
 

-โครงการสงเคราะหชวยเหลือการศึกษาแกเด็กดอยโอกาส ต้ังไว 20,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการ
สงเคราะหชวยเหลือการศึกษาแกเด็กดอยโอกาสในตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจาก เงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.41 
ป 2552  (แผนงานการศึกษา/00210) 
 

-โครงการฝกอบรมคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ตขั้นพื้นฐาน ต้ังไว 25,000.-บาทเพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม
คอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ตขั้นพื้นฐานแกนักเรียนและบุคคลทั่วไปตามแผนการฝกอบรม  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล 
แผนพัฒนาสามป น.42 ป 2552  (แผนงานการศึกษา/00210) 
 

-โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง ต้ังไว 120,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายดําเนินการจัดงานประเพณีลอยกระทง
ประจําปตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินรายไดแผนพัฒนาสามป น.46 ป 2552 (แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ/ 
00260) 
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 - โครงการแขงขันฟุตบอลองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพลคัพ ต้ังไว 30,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดการ
แขงขันฟุตบอลองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพลคัพ ครั้งที่ 3 /2552 ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น. 43ป 2552  (แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ/ 00260) 

 
-โครงการคายเยาวชนฤดูรอน ต้ังไว 30,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายดําเนินการดําเนินโครงการคายเยาวชนฤดูรอนของ

องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.42 ป 2552 (แผนงาน
การศึกษา/00210) 
 

3.4 ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ ต้ังไว รวม 10,000.-บาท เพื่อจาย
เปน 

-คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร ต้ังไว 10,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร เชน คาพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง และคาเชาที่พัก  ของผูบริหาร และผูมีสิทธิเบิก   ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงาน
การศึกษา/00210) 
 
 คาวัสดุ  ต้ังไว 549,190-บาท แยกเปน 

3.5  ประเภทวัสดุวารสารและหนังสือพิมพ ต้ังไว 40,150.-บาท 
- คาวารสารและหนังสือพิมพ  ประจําที่อานหนังสือพิมพประจําหมูบาน ต้ังไว 40,150.-บาท  เพื่อเปนคาจัดซื้อ

หนังสือพิมพประจําที่อานหนังสือพิมพหมูบาน ๆ ละ  1  เลม ๆ ละ 10.-บาท  ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น.42 ป 2552 
(แผนงานการศึกษา/00210) 
 

3.6 ประเภทวัสดุการศึกษา  ต้ังไว  55,200.- บาท แยกเปน  
 -คาวัสดุการศึกษา  ต้ังไว 55,200- บาท   เพื่อจายเปนคาวัสดุการศึกษา  ของเด็กเล็กประจําศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ  อบต . 

ชัยจุมพล แยกเปนศูนยพัฒนาเด็กเล็กนาทะเล 16,200 บาท ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานคุม 7,800.-บาท ศูนยพัฒนาเด็กเล็กน้ําใส 20,400.-
บาทและศูนยพัฒนาเด็กเล็กหองสูง 10,800.-บาท ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น. 41 ป 2552  
(แผนงานการศึกษา/00210) 
 
 3.7 ประเภทวัสดุกีฬา ต้ังไว 20,000.-บาท 

-โครงการจัดซื้ออุปกรณกีฬา ต้ังไว 20,000.-บาท เพื่อจายเปนคาดําเนินโครงการจัดซื้ออุปกรณกีฬาประจําศูนยกีฬาตําบล
และหมูบาน ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.43 ป 2552 (แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ/00260) 
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3.8 วัสดุสํานักงาน ต้ังไว 10,000.-บาท 
-คาวัสดุสํานักงาน ต้ังไว 10,000.- บาทเพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสํานักงานภายในสวนการศึกษา ต้ังจายจากเงินรายได 

(แผนงานการศึกษา/00210) 
 
3.9 ประเภทวัสดุ อื่น ๆ ต้ังไว 423,840.-บาท แยกเปน 
- คาอาหารเสริม(นม) ต้ังไว 115,632.-บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม)ใหโรงเรียนวัดน้ําใสในสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จํานวน 246 วัน ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น. 40 ป 
2552  (แผนงานการศึกษา/00210) 
 

- คาอาหารเสริม(นม) ต้ังไว 91,872.-บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม)ใหโรงเรียนวัดหองสูงในสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จํานวน 246 วัน ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น. 40 ป 
2552  (แผนงานการศึกษา/00210) 

 
- คาอาหารเสริม(นม) ต้ังไว 61,776.-บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ใหโรงเรียนวัดนาทะเลในสังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  จํานวน 246 วันตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป 
น.40  ป 2552 (แผนงานการศึกษา/00210) 

 
- คาอาหารเสริม(นม) ต้ังไว 21,840.-บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานคุม ของ

องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล จํานวน 280 วัน  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.40 ป 2552 
(แผนงานการศึกษา/00210) 
 

-คาอาหารเสริม(นม) ต้ังไว 57,120.-บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัด 
น้ําใส ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล จํานวน 280 วัน  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น. 40 ป 
2552  (แผนงานการศึกษา/00210) 

 
-คาอาหารเสริม(นม) ต้ังไว 30,240.-บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัด 

หองสูงขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล  จํานวน 280 วัน ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.40  ป 
2552 (แผนงานการศึกษา/00210) 
 

-คาอาหารเสริม(นม) ต้ังไว 45,360.-บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัด 
นาทะเล ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล  จํานวน 280 วัน ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนสามป น.40 ป 
2552(แผนงานการศึกษา/00210) 
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4. หมวดเงินอุดหนุน ต้ังไว 549,000 .-บาท แยกเปน 
 4.1 ประเภทเงินอุดหนุนหนวยงานของรัฐหรือองคกรเอกชนในกิจกรรมอันเปนสาธารณประโยชน  ต้ังไว 549,000.-บาท 
 -อุดหนุนที่วาการอําเภอลับแล ต้ังไว 30,000.-บาทเพื่ออุดหนุนที่วาการอําเภอลับแลตามโครงการจัดกิจกรรมงานพระยา
พิชัยดาบหักและงานกาชาด และงานเทศกาลลางสาดหวานและของดีเมืองอุตรดิตถ ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น.46 ป 
2552 (แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ/00260) 
 
 -อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน ต้ังไว 55,000.-บาท เพื่อเปนเงินอุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีสงกรานตของ
คณะกรรมการหมูบานทุกหมูบานๆละ 5,000 บาท  ต้ังจายจากเงินรายได  แผนพัฒนาสามป น.45 ป 2552 (แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ/00260) 
 

-อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน ต้ังไว 212,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียน 
วัดน้ําใส  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.40  ป 2552  (แผนงานการศึกษา/00210) 
  
 -อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน ต้ังไว 86,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียน 
วัดนาทะเล  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  แผนพัฒนาสามป น.40  ป 2552  (แผนงานการศึกษา/00210) 
 

-อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน ต้ังไว 166,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียน 
วัดหองสูง  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  แผนพัฒนาสามป น.40  ป 2552  (แผนงานการศึกษา/00210) 
 
 
ข.รายจายเพื่อการลงทุน ต้ังไวรวม 50,000.-บาท  
 1.หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง ต้ังไว 50,000.-บาท แยกเปน 
 1.1คาครุภัณฑ  ต้ังไว 50,000.-บาท 
 ประเภทครุภัณฑการศึกษา ต้ังไว 50,000.-บาท 
 -คาครุภัณฑการศึกษา ต้ังไว 50,000.-บาท เพื่อจายเปนคาจัดซื้อครุภัณฑการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กประกอบดวย โตะ
และเกาอี้สําหรับเด็ก ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  แผนพัฒนาสามป น.41    ป 2552  (แผนงานการศึกษา/00210) 
 

 
******************************** 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน สวนสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

 
******************* 

ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น 439,850 .- บาท แยกเปน 
ก.รายจายประจํา  ต้ังไว   รวม 439,850.-บาท แยกเปน 
1. หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ต้ังไว   รวม 116,800.- บาท  แยกเปน  
 1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล ต้ังไว 100,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล 

-ตําแหนง เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน   ต้ังไว 100,000.-บาท  
 ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานการสาธารณสุข/00220) 
 1.2  ประเภทเงินเพิ่มตางๆ  ต้ังไว 16,800.-บาท 
 -เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว ต้ังไว 16,800.- บาท เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือนสําหรับพนักงานสวน
ตําบลตั้งจายจากเงินรายได   (แผนงานการสาธารณสุข/00220) 
 

2.หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ   ตั้งไว 213,050.-บาท   แยกเปน 

 คาวัสดุ  ต้ังไว 213,050.-บาท 
2.1  วัสดุวิทยาศาสตรและการแพทย ต้ังไวรวม  213,050.- บาท แยกเปน 

 -คาจัดซื้อผลิตภัณฑกําจัดลูกน้ํายุงลายทรายอะเบท ต้ังไว 95,000.-บาท เพื่อจายเปนคาจัดซื้อผลิตภัณฑกําจัดลูกน้ํายุงลาย
ทรายอะเบท (Temephos)  ชนิดบรรจุซอง  จํานวน  19 ถังๆ ละ 5,000 บาท เพื่อใชในการรณรงคปองกันการแพรระบาดของโรคไข 
เลือดออกในเขตตําบลชัยจุมพล  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.45 ป 2552 (แผนงานการ
สาธารณสุข/00220) 
 
 -คาจัดซื้อวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา ต้ังไว 20,000.- บาท  เพ่ือเปนคาจัดซื้อวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา พรอม
เวชภัณฑ จํานวน 800 DOSEๆ ละ 25 บาท   เพื่อในการการรณรงคฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบาและลดความเสี่ยงจากการถูกสุนัขกัดใน
เขตตําบลชัยจุมพล  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  แผนพัฒนาสามป น. 45 ป 2552 (แผนงานการสาธารณสุข/00220) 
 
 -คาจัดซื้อน้ํายาพนหมอกควันกําจัดยุงลาย ต้ังไว 98,050.-บาท เพื่อจายเปนคาจัดซื้อน้ํายาพนหมอกควันกําจัดยุงลาย 
จํานวน 53 ลิตร ๆ ละ 1,850.-บาท เพื่อใชในการรณรงคปองกันการแพรระบาดของโรคไขเลือดออก ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
จากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.45  ป 255 (แผนงานการสาธารณสุข/00220) 
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3.หมวดเงินอุดหนุน ต้ังไว 110,000 บาท 
 3.1ประเภทอุดหนุนหนวยงานของรัฐหรือองคกรเอกชนในกิจกรรมที่เปนสาธารณประโยชน ต้ังไว 110,000.-บาท 

-อุดหนุนโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน ต้ังไว 110,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการพัฒนางาน
สาธารณสุขมูลฐานในเขตองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ของศูนยสาธารณสุขมูลฐานหมูบานๆละ 10,000.-บาท ต้ังจายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.44 ป 2552 (แผนงานการสาธารณสุข / 00220) 
 

 
 

***************************************** 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
สวน สวัสดิการสังคม 

 

******************* 
 
ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น 2,559,730.-บาท  แยกเปน 
ก.รายจายประจํา ต้ังไว 2,559,730 .-บาท 

1. หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ต้ังไว รวม 118,680.-บาท  แยกเปน  
 1.1. ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล   ต้ังไว 106,680 .- บาท    เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  

ตําแหนงนักพัฒนาชุมชน ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานสังคมสงเคราะห/00230) 
 
 1.2 ประเภทเงินเพิ่มตางๆ   ต้ังไว 12,000.-บาท  แยกเปน 

-เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือน ต้ังไว 12,000.-บาท  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือนสําหรับ
พนักงานสวนตําบลตั้งจายจากเงินรายได (แผนงานสังคมสงเคราะห/00230) 
 

2. หมวดคาจางชั่วคราว ต้ังไว 98,400.-บาท  แยกเปน  
 2.1ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหพนักงานจาง  ต้ังไว 98,400.-บาท  แยกเปน  

- เงินเดือนพนักงานจาง ตําแหนง ผูชวยเจาหนาที่พัฒนาชุมชน ต้ังไว 80,520.-บาท  
 - เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  ต้ังไว 17,880.-บาท  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือนสําหรับพนักงานจาง 

ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานสังคมสงเคราะห/00230)  
 
       3.หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ ต้ังไว 124,650.-บาท แยกเปน 

คาตอบแทน ต้ังไว 39,650.- บาท 
3.1 ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล ต้ังไว 5,000.-บาท เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลสําหรับพนักงานสวนตําบลผูมี

สิทธิ ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานสังคมสงเคราะห/00230) 
 
3.2 ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ต้ังไว 4,650.-บาท เพื่อจายเปนเงินคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวน

ตําบล ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานสังคมสงเคราะห/00230) 
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3.3 ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ต้ังไว 30,000.- บาท แยกเปน 
-คาตอบแทนนักเรียน/นักศึกษา ต้ังไว 20,000.-บาท เพื่อจายเปนคาตอบแทนนักเรียน / นักศึกษา ที่ทํางานในชวงปดภาค

เรียนตามโครงการแกไขปญหาสังคมและความยากจน ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.38 ป 2552 
(แผนงานสังคมสงเคราะห /00230) 

-  คาตอบแทนบุคคลภายนอกในการเก็บขอมูล จปฐ.  ต้ังไว  10,000.- บาท เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลภายนอกในการ
จัดเก็บและบันทึกขอมูล จปฐ.   ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.67  ป 2552 (แผนงานสังคมสงเคราะห 
/00230) 
 

คาใชสอย ต้ังไว  75,000.- บาท แยกเปน 
3.4  ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ   ต้ังไว 55,000.- บาท 

 -โครงการจัดหาผาหมกันหนาวสงเคราะหผูยากไร ต้ังไว 55,000.-บาท เพื่อเปนคาจัดซื้อผาหมกันหนาวเพื่อสงเคราะห
ราษฎรผูยากไรที่ประสบภัยจากอากาศหนาวเย็น  ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น. 50 ป 2552 (แผนงานสังคมสงเคราะห 
/00230) 

3.5 ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ ต้ังไว  10,000 .- บาท แยกเปน 
 -คาลงทะเบียนอบรมสัมมนา ต้ังไว 10,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนอบรมสัมมนาของพนักงานสวน
ตําบล   และพนักงานจาง ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานสังคมสงเคราะห /00230) 
 

3.6  ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ ต้ังไว 10,000.-บาท  
 -คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร ต้ังไว 10,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรของพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง  เชน คาเบี้ยเลี้ยง คาเชาที่พักและคาพาหนะ ต้ังจายจากเงินรายได  
(แผนงานสังคมสงเคราะห /00230) 
 
 คาวัสดุ ต้ังไว 10,000 .-บาท แยกเปน 
 3.7 ประเภทวัสดุสํานักงาน ต้ังไว  10,000.-บาท เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ ปากกา ดินสอ  หมึก เปนตน 
ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานสังคมสงเคราะห /00230) 
 
 4. หมวดรายจายอื่น ๆ ต้ังไว  2,028,000.-บาท แยกเปน 
 4.1 ประเภทเบี้ยยังชีพ ต้ังไว  2,028,000.-บาท 

- คาเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ต้ังไว 1,788,000.-บาท เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพผูสูงอายุในอัตราคนละ 500.-บาท  จากบัญชีที่ไดรับ
ถายโอนภารกิจ โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล 1,620,000 บาท และจากบัญชีรายช่ือขององคการบริหารสวนตําบลชัย
จุมพล ต้ังจายจากเงินรายได จํานวน 168,000 บาท ตามแผนพัฒนาสามป น.48   ป 2552 (แผนงานสังคมสงเคราะห/00230) 
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- คาเบี้ยยังชีพคนพิการ ต้ังไว 234,000.-บาท เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพคนพิการ ในอัตราคนละ 500.-บาท  จากบัญชีที่ไดรับ

ถายโอนภารกิจ โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล จาํนวน 66,000 บาท และจากบัญชีรายช่ือขององคการบริหารสวน
ตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินรายได จํานวน 168,000 บาท ตามแผนพัฒนาสามป น.48  ป 2552  (แผนงานสังคมสงเคราะห/00230) 

 
 - คาเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส ต้ังไว 6,000.-บาท เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส ในอัตราคนละ 500.-บาท  จากบัญชีที่

ไดรับถายโอนภารกิจ  โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล ตามแผนพัฒนาสามป น.48 ป 2552 (แผนงานสังคม
สงเคราะห/00230) 
 

5. หมวดเงินอุดหนุน ต้ังไว 190,000.-บาท  
  5.1 ประเภทเงินอุดหนุนหนวยงานของรัฐหรือองคกรเอกชนในกิจกรรมอันเปนสาธารณประโยชน  ต้ังไว 190,000.-บาท 
แยกเปน 

-อุดหนุนที่วาการอําเภอลับแล ต้ังไว 20,000.-บาท เพื่ออุดหนุนโครงการศูนยเฉลิมพระเกียรติเพื่อชวยเหลือผูปวยโรคเอดส
และผูติดเชื้อ H.I.V. อําเภอลับแล   ของที่วาการอําเภอลับแล  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น. 48ป 
2552 (แผนงานสังคมสังเคราะห /00230) 

 
-อุดหนุนโครงการอาสาสมัครดูแลผูสูงอายุที่บาน ต้ังไว 150,000.-บาท เพื่อเปนเงินอุดหนุนโครงการอาสาสมัครดูแล

ผูสูงอายุที่บาน (HOME CARE) ของอาสาสมัครดูแลผูสูงอายที่บานตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น.48  ป 
2552 (แผนงานสังคมสังเคราะห /00230) 
 

-อุดหนุนเหลากาชาดจังหวัดอุตรดิตถ ต้ังไว 20,000.-บาท เพื่ออุดหนุนโครงการสงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก ผูสูงอายุ คน
พิการและผูดอยโอกาสในจังหวัดอุตรดิตถ ของเหลากาชาดจังหวัดอุตรดิตถ ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น.49  ป 2552 
(แผนงานสังคมสังเคราะห /00230) 

 
 

********************* 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน สวนโยธา 
  ********************* 

 
ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น     5,858,991.- บาท แยกเปน 
ก.รายจายประจํา  ต้ังไว   รวม       2,517,091 .-บาท แยกเปน 
 1. หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ต้ังไว รวม 499,560.-บาท  แยกเปน  

    1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล     ต้ังไว 463,560.- บาท    
เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล   
     -ตําแหนง หัวหนาสวนโยธา ต้ังไว 185,520.-บาท  

      -ตําแหนงนายชางโยธา ต้ังไว 105,240.-บาท 
     - ตําแหนงชางโยธา  ต้ังไว 90,960.-บาท 

- ตําแหนงเจาหนาที่ประปา ต้ังไว 81,840.-บาท 
ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานเคหะและชุมชน/00240)  
 
1.2 ประเภทเงินเพิ่มตางๆ   ต้ังไว 36,000.-บาท 
      -เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  ต้ังไว 36,000.- บาท เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวของพนักงานสวนตําบล 
ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานเคหะและชุมชน/00240)  

 
 2. หมวดคาจางชั่วคราว ต้ังไว 607,960.-บาท  
     2.1ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหพนักงานจาง ต้ังไว 607,960.- บาท   แยกเปน 

    -คาจาง/คาตอบแทนพนักงานจาง ต้ังไว 507,960.-บาท เพื่อจายเปนคาจาง คาตอบแทน พนักงานจาง ที่ปฏิบัติในหนาที่
ตําแหนง ผูชวยชางสํารวจ , ผูชวยชางเขียนแบบ , ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ, ผูชวยชางโยธา,พนักงานขับรถและคนงานทั่วไป ต้ังจาย
จากเงินรายได (แผนงานเคหะและชุมชน/00240)  

 
 -เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือน ต้ังไว 100,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวรายเดือนแก
พนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
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3. หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุต้ังไว 748,080.-บาท แยกเปน 

 คาตอบแทน ต้ังไว  94,200.-บาท แยกเปน 
 3.1ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล ต้ังไว 10,000.-บาท เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลสําหรับพนักงานสวนตําบล 
ผูมีสิทธิ ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
  

3.2 ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคการบริหารสวนตําบล ต้ังไว 60,000.-บาท เพื่อจายเปน
คาตอบแทนคณะกรรมการเปดซอง,คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา และคณะกรรมการตรวจงานจาง ตามคําสั่งองคการ
บริหารสวนตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินรายได จํานวน 30,000.-บาท และตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  จํานวน 
30,000.-บาท (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 

 
 3.3 ประเภทเงินคาการศึกษาบุตร ต้ังไว 5,000.-บาท เพื่อจายเปนเงินคาการศึกษาบุตรสําหรับพนักงานสวนตําบลผูมีสิทธ ิ
ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 
 3.4  ประเภทเงินคาเชาบาน  ต้ังไว 19,200-บาท เพื่อจายเปนเงินคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลผูมีสิทธิต้ังจากเงิน
รายได (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 

คาใชสอย ต้ังไว 257,880.-บาท แยกเปน 
 3.5 ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ ต้ังไว 202,880.- บาท แยกเปน 
 -คาลงทะเบียนอบรมสัมมนา ต้ังไว 20,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนอบรมสัมมนาของพนักงานสวน
ตําบล   และพนักงานจาง ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 
 -คาจางคนงานประจํารถขยะ ต้ังไว 121,920 .-บาทเพื่อจายเปนคาจางคนงานประจํารถขยะ จํานวน 2 คนๆละ ไมเกิน 5,080 
บาทตอเดือน ระยะเวลา 12 เดือน ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น. 62 ป 2552  (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 
 -  คาจางคนขับรถขยะมูลฝอย ต้ังไว  60,960.-บาท.-  เพื่อจายเปนคาจางคนขับรถขยะมูลฝอย  จํานวน    1  คน  เดือนละ 
5,080 .-บาทระยะเวลา 12 เดือน เพื่อขับรถขยะมูลฝอยขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล  ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสาม
ป น.62 ป 2552 (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 
 3.6ประเภทรายจายเพื่อการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ต้ังไว 40,000.-บาท 
 - คาซอมแซมหรือบํารุงรักษาทรัพยสิน ต้ังไว 40,000.-บาท  เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินขององคการ
บริหารสวนตําบลชัยจุมพล       ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
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3.7  ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ ต้ังไว 15,000.-บาท  
 -คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร ต้ังไว 15,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรของพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง  เชน คาเบี้ยเลี้ยง คาเชาที่พักและคาพาหนะ ต้ังจายจากเงินรายได  
(แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 
 คาวัสดุ ต้ังไว 396,000 .-บาท แยกเปน 
 3.8 ประเภทวัสดุสํานักงาน ต้ังไว  30,000.-บาท เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ ปากกา ดินสอ  หมึก เปนตน 
ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 
 3.9 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร  ต้ังไว 15,000.-บาท เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอรภายในของสวนโยธา เชนหมึกพิมพ  
ต้ังจายจากเงินรายได(แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 

3.10 ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ ต้ังไว 40,000.-บาท เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาสําหรับใชในการแกไข ปรับปรุง ซอมแซม
ไฟฟาภายในหมูบานและภายในสํานักงาน อบต.ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 
 3.11 ประเภทวัสดุประปา ต้ังไว 13,000.-บาท   เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเกี่ยวกับการประปา เพื่อใชในกิจการประปาของ 
อบต.ชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานเคหะและชุมชน/00240)  
 
 3.12 ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น ต้ังไว 250,000.-บาท 
 -คาน้ํามันเชื้อเพลิงรถยนต  ต้ังไว 250,000 บาท เพื่อจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่นรถบรรทุกน้ํา , รถกระเชาไฟฟา
และรถบรรทุกขยะของ อบต.ชัยจุมพล  ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 
 3.13ประเภทวัสดุงานบานงานครัว ต้ังไว 48,000.-บาท 
 -ถังรองรับขยะมูลฝอย ต้ังไว   48,000.-บาท เพื่อจายเปนคาจัดซื้อถังรองรับขยะมูลฝอยชนิดถังยางมีฝาปด   จํานวน 200 
ถังๆละ      240 บาท เพื่อใชในการรณรงครักษาความสะอาดในหมูบาน ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น. 62 ป 2552 
(แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 
 4. หมวดคาสาธารณูปโภค ต้ังไว 250,000.-บาท แยกเปน 

-คาใชไฟฟาสาธารณะ ต้ังไว 250,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายไฟฟาสาธารณะในเขตองคการบริหารสวนตําบล 
ชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล   (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
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5. หมวดเงินอุดหนุน ต้ังไว 411,491.-บาท 

 5.1 ประเภทอุดหนุนหนวยงานของรัฐหรือองคกรเอกชนในกิจกรรมที่เปนสาธารณะประโยชน ต้ังไว 411,491.-บาท  
แยกเปน 
 -อุดหนุนสํานักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอศรีสัชนาลัย  ต้ังไว 264,960.- บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสํานักงานการ
ไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอศรีสัชนาลัยจังหวัดสุโขทัย เพื่อเปนคาใชจายในการขยายเขตระบบจําหนายไฟฟาและติดต้ังไฟฟาสาธารณะ 
หมู 7 บานหวยมุน ตําบลชัยจุมพล อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ  ตามประมาณการคาใชจายของ สนง.การไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอ
ศรีสัชนาลัย  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป  น.59  ป 2552 (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 

-อุดหนุนสํานักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดอุตรดิตถ ต้ังไว 83,261บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสํานักงานการไฟฟา
สวนภูมิภาคจังหวัดอุตรดิตถ เพื่อเปนคาใชจายในการขยายเขตระบบจําหนายไฟฟาแรงต่ําและไฟฟาสาธารณะ หมูที่ 1 ตําบลชัย
จุมพล อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ  ตามประมาณการคาใชจายของ สนง.การไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดอุตรดิตถ ต้ังจายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป  น.  ป 2552 (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 

-อุดหนุนสํานักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดอุตรดิตถ ต้ังไว 63,270.- บาท เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสํานักงานการ
ไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดอุตรดิตถ เพื่อเปนคาใชจายในการขยายเขตไฟฟาสาธารณะซอยบานผูใหญ หมู 10ตําบลชัยจุมพล อําเภอ
ลับแล จังหวัดอุตรดิตถ  ตามประมาณการคาใชจายของ สนง.การไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดอุตรดิตถ ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
จากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป  น.60  ป 2552 (แผนงานเคหะและชุมชน/00240) 
 

ข.รายจายเพื่อการลงทุน ต้ังไว รวม   3,341,900 .-บาท  แยกเปน 
1. หมวดคาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง ต้ังไว รวม   3,341,900.-บาท แยกเปน 
1.1คาครุภัณฑ ต้ังไว  2,017,000.-บาท     แยกเปน 
1.1.1ประเภทยานพาหนะและขนสง ต้ังไว 2,000,000.-บาท  

 -รถบรรทุกขยะมูลฝอยแบบอัดทาย ต้ังไว 2,000,000.-บาทเพื่อจายเปนคาจัดซื้อรถบรรทุกขยะแบบอัดทายทํางานดวย
ระบบไฮดรอลิก ขนาดความจุของตูบรรทุกมูลฝอยไมนอยกวา 10 ลูกบาศกเมตร จํานวน 1 คัน เพื่อใชในการเก็บและขนขยะมูลฝอย
ในตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น. 62 ป 2552(แผนงานเคหะและชุมชน / 00240) 

 
1.1.2ประเภทครุภัณฑอื่น ต้ังไว 17,000.-บาท 
-คามิเตอรวัดน้ําประปา ต้ังไว 17,000.-บาทเพื่อจายเปนคาจัดซื้อมิเตอรวัดน้ําประปา ขนาด 4 นิ้ว จํานวน 1 ชุดพรอม

อุปกรณ  ต้ังจายจากเงินรายได  (แผนงานเคหะและชุมชน / 00240) 
 
 1.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง  ต้ังไว  1,324,900.-บาท     แยกเปน 

1.2.1 ประเภทถนน  ต้ังไว      741,500 .-บาท 
-โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ต้ังไว 178,000.-บาท  เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชอง

จราจร ซอยประทุมมาศ  หมู  8  บานรองยาง  ตําบลชัยจุมพล อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ ขนาดกวาง 3.00   เมตร ยาว  110   เมตร   
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หนา 0.15 เมตร พรอมลงดินลูกรังไหลทางละ 0-0.50 เมตร  หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 330 ตารางเมตร   ตามแบบและ
ประมาณการที่กําหนด ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  แผนพัฒนาสามป น. 52  ป 2552 (แผนงานเคหะและชุมชน / 
00240) 
 

-โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ต้ังไว 174,000.-บาท  เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชอง
จราจร ซอยบานนายแดง เกตุหิรัญ หมู  11  บานปากทาง  ตําบลชัยจุมพล อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ 2 จุด จุดที่ 1 ขนาดกวาง 3.00   
เมตร ยาว  65  เมตร  หนา 0.15 เมตร จุดที่ 2 จุดที่ 1 ขนาดกวาง 3.00   เมตร ยาว  50   เมตร  หนา 0.15 เมตรพรอมลงดินลูกรังไหล
ทางละ 0-0.50 เมตร  ทั้งสองจุดมีเนื้อที่ไมนอยกวา 345 ตารางเมตร   ตามแบบและประมาณการที่กําหนด ต้ังจายจากเงินอุดหนุน
ท่ัวไปจากรัฐบาล  แผนพัฒนาสามป น. 54      ป 2552 (แผนงานเคหะและชุมชน / 00240) 
 

-โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ต้ังไว 90,900.-บาท  เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชอง
จราจร ซอยบานนายพลอยปาวัน   หมู  10  บานปาสัก ตําบลชัยจุมพล อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ ขนาดกวาง 3.00   เมตร ยาว  60   
เมตร  หนา 0.15 เมตร พรอมลงดินลูกรังไหลทางละ 0-0.50 เมตร  หรือมีเนื้อที่ไมนอยกวา 180 ตารางเมตร   ตามแบบและประมาณ
การที่กําหนด ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  แผนพัฒนาสามป น. 52 ป 2552 (แผนงานเคหะและชุมชน / 00240) 
 

-โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ต้ังไว 148,600.-บาท  เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชอง
จราจร  ซอยบานนางกี้ สายฟาแลบ  หมู  5  บานนาทะเล  ตําบลชัยจุมพล อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ 2 จุด จุดที่ 1)ขนาดกวาง 3.00   
เมตร ยาว  78   เมตร  หนา 0.15 เมตร จุดที่ 2)ขนาดกวาง 2.50 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 20 เมตร พรอมลงดินลูกรังไหลทางละ 0-
0.50 เมตร  ทั้ง2 ชวงมีขนาดหรือเนื้อที่ไมนอยกวา 284 ตารางเมตร   ตามแบบและประมาณการที่กําหนด ต้ังจายจากเงินอุดหนุน
ท่ัวไปจากรัฐบาล  แผนพัฒนาสามป น. 52 ป 2552 (แผนงานเคหะและชุมชน / 00240) 
 

-คาซอมแซมปรับปรุงถนนลูกรัง ต้ังไว 150,000 บาทเพื่อจายเปนคาซอมแซมปรบัปรุงถนนลูกรัง 1 ชองจราจร ซอยปนเตา
หมู 6 บานชําปาหวาย ตําบลชัยจุมพล อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ ขนาดกวาง 5 เมตร ยาว 500 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือมี
เนื้อที่ไมนอยกวา 2,500 ตารางเมตรตามแบบและประมาณการที่กําหนด ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล  แผนพัฒนาสามป 
น.  52  ป 2552 (แผนงานเคหะและชุมชน / 00240) 
 
 1.2.2 ประเภทสนามกีฬา ต้ังไว 205,800.-บาท 

-กอสรางสนามกีฬาประจําหมูบานตนขาม ต้ังไว 205,800.-บาทเพื่อเปนคากอสรางสนามกีฬาประจําหมูบานตนขาม หมูที่ 
2 บานตนขาม ตําบลชัยจุมพล อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ  ขนาดกวาง 50 เมตร ยาว 70 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 3,500 ตาราง
เมตร ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.44  ป 2552 (แผนงานเคหะและชุมชน / 00240) 
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 1.2.3 ประเภทรางระบายน้ํา ต้ังไว   377,600.- บาท 
-คากอสรางรางระบายน้ํา ต้ังไว 146,600 บาทเพื่อจายเปนคากอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบานนางลุยถึง

บานนางบุญ ลําปุก หมู 9 บานน้ําใสใตตําบลชัยจุมพล อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ ขนาดกวาง 0.24 เมตร หนา 0.08 เมตร  
ลึกไมนอยกวา 0.40 เมตร ยาว 63 เมตรตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น. 56 ป 2552 (แผนงานเคหะและ
ชุมชน / 00240) 
 

-คากอสรางรางระบายน้ํา ต้ังไว 148,300 บาทเพื่อจายเปนคากอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก หนาบานนายตี๋ หมู 
4  บานคุม  ตําบลชัยจุมพล อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ ขนาดกวาง 0.24 เมตร หนา 0.08เมตร ลึกไมนอยกวา 0.40 เมตร ยาว 67 
เมตรตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.55  ป 2552 (แผนงานเคหะและชุมชน / 00240) 

 
-คากอสรางรางระบายน้ํา ต้ังไว 82,700 บาทเพื่อจายเปนคากอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบานนายคําแสน 

ฟูใจ หมู 1 บานน้ําใส ตําบลชัยจุมพล อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ ขนาดกวาง 0.24 เมตร หนา 0.08 เมตร ลึกไมนอยกวา 0.40 เมตร 
ยาว 35 เมตรตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป น.54  ป 2552 (แผนงานเคหะและชุมชน / 00240) 
 

******************************* 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน สวนการเกษตร 

  ********************* 
 
ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น 70,000.- บาท แยกเปน 
ก.รายจายประจํา  ต้ังไว   รวม 70,000 .-บาท แยกเปน 

1. หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุต้ังไว 40,000.-บาท แยกเปน 
คาใชสอย  ต้ังไว 40,000.-บาท แยกเปน 
1.1 ประเภทรายจายเพื่อเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ต้ังไว 40,000.- บาท แยกเปน 
-โครงการสงเสริมการผลิตและใชปุยชีวภาพในการเกษตร ต้ังไว 40,000.-บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนิน

โครงการสผลิตและสงเสริมการใชปุยชีวภาพในการเกษตร  แผนพัฒนาสามป  น. 38 ป 2552 ต้ังจายจากเงินรายได (แผนงาน
การเกษตร/00320) 
 

2. หมวดเงินอุดหนุน ต้ังไว 30,000.-บาท 
 2.1 ประเภทอุดหนุนหนวยงานของรัฐหรือองคกรเอกชนในกิจกรรมที่เปนสาธารณะประโยชน ต้ังไว30,000 .-บาท  
แยกเปน 
 -อุดหนุนศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรตําบลชัยจุมพล ต้ังไว 30,000 บาทเพื่อเปนเงินอุดหนุนศูนยถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรตําบลชัยจุมพลตามภารกิจถายโอน ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล แผนพัฒนาสามป  น.39  ป 2551 
(แผนงานการเกษตร/ 00320  ) 

 
 

************************************** 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
ขององคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
รายจายงบกลาง 

 
************************ 

 
รายจายงบกลาง  ต้ังไว 687,178.- บาท  แยกเปน 
1.ประเภทรายจายตามขอผูกพัน  ต้ังไว 457,223.-บาท แยกเปน 
 
 1.1เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) ต้ังไว 97,183.-บาท เพื่อจายเปนเงินสมทบ
กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น หรือ ก.บ.ท. ต้ังจายจากเงินรายได(แผนงานงบกลาง/00410) 
 
 1.2 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ต้ังไว 200,000.- บาท เพื่อเปนสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานสวนตําบล
และพนักงานจาง องคการบริหารสวนตําบลชัยจุมพล ต้ังจายจากเงินรายได(แผนงานงบกลาง/00410) 
 
 1.3 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพทองถิ่น ต้ังไว 65,040.-บาท เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
ในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนที่ ต้ังจายจากเงินรายได แผนพัฒนาสามป น.44 (แผนงานงบกลาง/00410) 
 

1.4 คาธรรมเนียมการศึกษาโครงการความรวมมือระหวางกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นกับมหาวิทยาลัยของรัฐ ต้ังไว  
95,000.-  บาท แยกเปน 
 -หลักสูตรปริญญาตรีครุศาสตรบัณฑิต สาขาการปฐมวัย ต้ังไว  35,000 .-  บาท  ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล 
(แผนงานงบกลาง/00410) 
 -หลักสูตรปริญญาโทรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองทองถิ่น เปนเงิน 60,000 .-บาท  ต้ังจายจากเงินรายได 
(แผนงานงบกลาง/00410) 
 
2. ประเภทเงินสํารองจาย ต้ังไว 229,955.-บาท เพื่อจายเปนรายจายที่ต้ังไวใชจายในกรณีที่จําเปนตามภารกิจอํานาจหนาที่  
ต้ังจายจากเงินรายได 157,055.-บาทและจากเงินอุดหนุนรัฐบาล 72,900.-บาท (แผนงานงบกลาง/00410) 
 

************************ 
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